
 

 
 

CRITÉRIOS ESPECÍFICOS DE AVALIAÇÃO – 2025 / 2026 

Disciplina:    Educação Visual – 5º e 6º ANO  

 
                         O Representante de Grupo                         O Coordenador do Departamento: 
                ___________________________                  ______________________________ 
                  (José Emílio de Lemos Oliveira)                   (António Miguel da Costa Rodrigues) 

Critérios  

Transversais 
Domínios Descritores Percentagem 

 

Conhecimento 
Competências  
PASEO: B, C, D, G, H, I, J. 

 

 

Resolução de Problemas 
Competências  
PASEO: B, C, D, I. 

 

 

Comunicação 
Competências  
PASEO: A, B, C, D, J, I. 

  

 

Compromisso com a 
aprendizagem 
 
 
 
 
 
 

 

Apropriação e reflexão 

Aprende os saberes da comunicação visual e 
compreende a simbologia das linguagens 
artísticas. 

Identifica e analisa com vocabulário específico 
as diferentes narrativas visuais. 

15%    

 
 
 
 

 Interpretação e 
comunicação 

 

Desenvolve capacidades de apreensão e 
interpretação no contacto com diferentes 
universos culturais. 

15%   

 

Experimentação e 
Criação 

 

Aplica os conhecimentos adquiridos em 
experimentações plásticas. 

(Re)inventa soluções para a criação de novas 
imagens relacionando conceitos, materiais e 
técnicas.  

50%   

Pontualidade 
Responsável/ autónomo. 
(C, D, E, F, G, I, J) 

5%    

Tarefas 
Trabalhos de casa/pesquisas; 

Materiais específicos da disciplina; 

Higiene e organização do espaço de 

trabalho; 

Cumprimento de prazos; 

Registo e organização do caderno diário. 

5%    

Comportamento/discipli
na 

Cuidador de si e do outro. 
(B, E, F, G) 
Respeitador da diferença do outro. 
(A, B, E, F, H) 

5%    

Participação/empenho 
Participativo/ colaborador. 
(B, C, D, E, F) 

5%    

Técnicas e Instrumentos de avaliação: 
Inquérito: Questionário oral/entrevista e outros.  
Observação: Grelhas de observação / Grelhas de registo e verificação e outros. 
Análise conteúdo: Pesquisa produzida pelos alunos / Portefólio / Caderno diário e outros. 
Testagem: Grelhas de avaliação oral / Fichas de trabalho/ Fichas de avaliação/ Trabalhos práticos /Questão aula e 
outros. 

   

Observações: 
Qualquer documento de avaliação que seja copiado será passível de anulação. 
O incumprimento de prazos e / ou regras serão passíveis de penalização. 
Quando um dos instrumentos de avaliação não for implementado, a sua cotação será redistribuída pelo mesmo 
domínio de avaliação. 
Estes critérios poderão ser reajustados de acordo com o Projecto Curricular de Turma. 

   

  
 

   


